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Rendsburg, 21. Mai 2021

Der Landeskulturverband Schleswig-Holstein e.V. (LKV) sucht zum 1. August 2021

eine:n Geschdéftstohrer:in (m/w/d) befristet als Elternzeitvertretung bis voraussichtlich Oktober
2022

Der Landeskulturverband Schleswig-Holstein e.V., gegrindet 1948, ist ein landesweiter Zu-
sammenschluss von Kulturinstitutionen, kulturell aktiven Vereinen und kulturinteressierten Per-
sdnlichkeiten, dem derzeit rund 220 Einzel-, Férder- und institutionelle Mitglieder angehéren.

Die Finanzierung des Verbandes erfolgt durch Landesmittel und Mitgliedsbeitrége.

Wir verstehen uns als Forum fir einen zukunftsorientierten kulturellen Diskurs, als Gesprachs-
partner von Politik, Verwaltung, Vereinen und Verbéanden sowie als Initiator von richtungswei-
senden Kongressen, Tagungen und Informationsveranstaltungen.

lhre Aufgaben:

o Konzeptionelle Weiterentwicklung des Arbeitsfeldes des LKV in Zusammenarbeit mit
dem Vorstand

e Gestaltung und Durchfihrung der Offentlichkeitsarbeit des LKV

e Starkung des Netzwerkes der Kultur in Schleswig-Holstein, inner- und au3erverbandlich

e Beratung von Mitgliedern und Nicht-Mitgliedern (Kunstler*innen, Kulturinstitutionen und
—verbande)

e Organisation und Koordinierung des landesweiten Netzwerks der Kulturknotenpunkte,
Angebot von Weiterbildungen

e Erstellung von Projektdesigns / Konzipierung von Projekten

e Einwerbung von Projektmitteln bei Stiftungen sowie Landes-, Bundes- und EU-Mittel
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e Erstellung von Finanzplénen, Monitoring der Finanzen, Abrechnung gegentber den
Geldgebern

e Organisation von Sitzungen und Zuarbeit zu den Verbandsgremien (Mitgliederversamm-
lung, Vorstand) inklusive Berichtswesen

e Verwaltung von Mitgliederdaten

e AuBenvertretung und Vernetzung des Verbandes nach auflen (Politik, Ministerium, ande-
re Verbénde, Kulturschaffende etc.) und innen (Mitglieder des Verbandes)

e Interessensvertretung im kulturpolitischen Diskurs

e Erstellen von fachlichen Stellungnahmen z.B. zu Bewerbungen bei der Kulturstiftung des
Landes Schleswig-Holstein

e Buchhaltung, Erstellung von Jahresabschlissen, Wirtschaftsplanen, Steuererklérungen
und Controlling

e Koordinierung und Durchfihrung von Projekten, Organisation von Veranstaltungen
(Kongresse, Diskussionsveranstaltungen, Netzwerkireffen etc.)

e Bearbeitung, Bewertung und Bewilligung von Férderantrédgen bzw. Projektantrégen

(#KulturhilfeSH)

e Verantwortung fir Projektpersonal

lhr Profil:

Sie sind eine engagierte, kommunikative, durchsetzungsféhige und gleichzeitig konsensorien-
tierte, belastbare Persénlichkeit und haben

ein abgeschlossenes Studium im Bereich Kulturmanagement, Kulturwissenschaften, Geis-
teswissenschaften o.A.

erste Berufserfahrung im Kulturbereich und/oder Verbandswesen

gute Kenntnisse Gber die Kulturszene und das Netzwerk der Kulturknotenpunkte in Schles-
wig-Holstein (bzw. die Bereitschaft sich diese kurzfristig anzueignen)

Kenntnisse im Management von Projekten und Veranstaltungen
Kenntnisse in der Férdermittelakquise und -bewirtschaftung

ein sicheres und Gberzeugendes Auftreten auf éffentlichen Veranstaltungen
ein hohes Maf3 an Team- und Kommunikationsféhigkeit

Erfahrungen in der Offentlichkeitsarbeit, sowohl auf der politischen als auch auf der media-
len Ebene

gute Internet-Kenntnisse und Sicherheit im Umgang mit Office-Programmen

einen PKW-Fihrerschein

Wir bieten lhnen

eine anspruchsvolle und interessante Aufgabe bei einem anerkannten Kulturverband

eine gute Arbeitsatmosphére in einem engagierten Team
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e eine bis vorauss. Oktober 2022 befristete Vollzeitstelle (38,5 Std. / Woche)

e eine qualifizierte Einarbeitung durch die derzeitige Geschaftsfihrerin

Bewerberinnen und Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung nach Maf3-
gabe des Sozialgesetzbuches IX bevorzugt bericksichtigt. Ein Nachweis ist beizufigen.

Zu Zwecken der Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens werden personenbezogene Daten
gespeichert und verarbeitet.

So bewerben Sie sich:

Bitte senden Sie bis zum 13. Juni 2021 ihre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen (Motivati-
onsschreiben, Lebenslauf, Zeugnissein einer PDF-Datei (max. 10 MB) an den

Landeskulturverband (info@landeskulturverband-sh.de)

Kontakt fur Rickfragen:
Merle Lungfiel, Geschéftsfihrerin (Tel. 04331/143842, lungfiel@landeskulturverband-sh.de)
Guido Froese, Vorsitzender (Tel. 04331/143812, froese@landeskulturverband-sh.de
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